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InterKULTURelle
interpersonale

Konflikte?

Ansatzpunkte zum
Verständnis von
Konfliktentstehung und
Konfliktverhalten im
interkulturellen Kontext
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Interkulturelle Konflikte sind in den
Medien dieser Tage allgegenwärtig.
Doch was verbirgt sich hinter der Be-
zeichnung „Interkultureller interperso-
naler Konflikt“? Welche Besonderheiten
ergeben sich für die Interaktion von
RepräsentantInnen verschiedener kul-
tureller Systeme?
Diesen Fragen widmet sich die vorlie-
gende Publikation. Dabei werden the-
oretische Ansätze und empirische Stu-
dien herangezogen und systematisch
dargestellt. Die Autorin gibt einen Über-
blick, der von klassischen bis zu moder-
nen Theorien, Modellen und For-
schungsergebnissen der Konflikt- und
Kulturforschung reicht.
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