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Wie stehen Radiologen zum Mammographie Screening?

Eine empirische Erhebung Uber den Stand des Mammogaphie-Screenings in
Osterreich und die Sichtweise der Radiologen
Hamed Sadegh hamedjun@hotmail.com

Zusammenfassung:

Die Frauengesundheitsvorsorge spielt in der Gesundheitspolitik eine immer groRer werdende Rolle.
Grunde dafir sind die stets steigenden Lebenserwartungen der Menschen und die damit verbundenen
Kosten durch chronische Erkrankungen. Langfristig versucht man die Kosten durch
Praventionsmallnahmen zu reduzieren. Eines dieser Vorsorgeuntersuchungen ist die Einfihrung eines
flachendeckenden Mammographie-Screenings. In Osterreich ist diesbezuiglich ein Pilotprojekt unter
strengen EU-Richtlinien durchgefihrt worden. Es ist daher eine Herausforderung die bestehende
Infrastruktur  durch effektivere Strukturen und Prozesse zu ersetzen, wodurch starke
Interessenskonflikte hervorgerufen werden. Die vorliegende Untersuchung wurde durchgefiihrt, um die
Sichtweise der beteiligten Radiologen darzustellen. Personlich geflihrte Experteninterviews zeigen
welche groflen Herausforderungen ein Gesundheitssystem zu bewaltigen hat, wenn Veranderungen
bevorstehen.

Abstract:

Preventive medicine with women health plays over and over an increasing role in health policy. Reasons
for it are the rising life expectancies of humans and the associated costs of chronic illnesses. Based on
long-term considerations it is attempted to reduce the costs by prevention measures with precaution
medicine. One of these preventive medical examinations is the integration of a surface covering
mammography screening program. In this connection Austria has started a pilot project under strict
European Union guidelines. Hence a challenge occurred to replace the existing health infrastructure by
more effective structures and processes, whereby strong interest conflicts are caused. This thesis was
carried out to determine the different aspects and opinions of authorized experts to this topic.
Interviews with opinion leaders show an intractable challenge a healthcare system is facing to when
changes are approaching.
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