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Training in der Natur —
Welche lernrelevanten Erfahrungen ziehen Teilnehmer
aus handlungsorientierten Outdoor-Methoden?
Angelika Heitmann phillipeck@outdoor-trainer.at

Zusammenfassung:

In der vorliegenden Arbeit werden lernrelevante Erfahrungen bei Teilnehmern von
handlungsorientierten Outdoor-Aktivitdten untersucht. Im Zuge eines 2-tdgigen Outdoor-Trainings
wurden 15 Teilnehmer Uber ihre wahrend des Trainings gemachten Erfahrungen befragt. Die getétigten
Aussagen wurden mittels einer qualitativen Inhaltsanalyse kategorisiert und anschlieBend in Bezug auf
die Fragestellung ausgewertet. Lernrelevanten Erfahrungen konnten in den Bereichen Vertrauen,
Zusammenarbeit, Erfolg und Leistungsfahigkeit unter Stress ermittelt werden.

Abstract:

In this study, the author examines experiences relevant to the learning-process during activity-oriented
outdoor-trainings. During such a training in March 2008, 15 participants were asked to speak about
their learning experiences during the performed outdoor-activities. The obtained statements were
categorised with the help of a qualitative method and discussed regarding their relevance for the
subject of this thesis. The identified experiences relevant to learning were in the areas of trust,
teamwork, success and achievements under stress.
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