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Zusammenfassung:

Die vorliegende Untersuchung wurde durchgefihrt, weil praktisch keine Literatur zum Thema
»,Homosexualitéat und Mediation* existiert. Das Ziel der Untersuchung war die Beantwortung der Fragen:
,Gibt es bei homosexuellen Menschen ,spezifische’ Konflikte, die einer mediativen Lésung zuganglich
sind?* und ,Sollte — im Falle der Existenz solcher ,spezifischer’ Konflikte — aufgrund dessen in der
Ausbildung von Beraterlnnen bzw. Mediatorinnen auf das Thema ,Homosexualitdt’ besonders
eingegangen werden?“ Die Erhebung der Daten wurde mittels ,Leitfaden“-Interviews durchgefiihrt. Die
Untersuchung hat das Ergebnis erbracht, dass durchaus ,spezifische* Konflikte Homosexueller
existieren, die einer mediativen Losung zugéanglich sind und dass aufgrund dessen in der Ausbildung
zum Mediator bzw. zur Mediatorin auf das Themengebiet ,,Homosexualitat” eingegangen werden sollte.

Abstract:

The study in hand has been undertaken because practically no literature on the subject “homosexuality
and mediation” has been published. The objective of the study was to answer the following questions:
“Are there ‘specific’ conflicts of homosexuals that are open to an approach through mediation?” and “If
these ‘specific’ conflicts exist — should educational facilities put a stress on the subject of
homosexuality?” The data were imposed via themed interviews. The results of the study are: “Specific”
conflicts of homosexuals that are open to an approach through mediation do indeed exist. Thus,
educational facilities should put a stress on the subject of homosexuality.
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